
Nom du candidat:

 Critères de l’évaluation
 Épreuve pratique

 Respect des consignes

 Exécution créative

 Précision de l’exécution

 Respect du cadre temporel

 Connaissance de l’environnement de travail

 Connaissance des logiciels PAO

 Autonomie de travail

 Attitude durant l’épreuve

 Entretien de motivation

 Connaissances graphiques et artistiques

très bien 
= 6

bien
= 5

satisfaisant
= 4

suffisant
= 3

avec lacunes
= 2

insuffisant
= 1

Résultat

 Résultat (sur 48 points)

 Résultat (sur 12 points)
                       

Résultat global (sur 80 points)

Évaluation de l’examen Présentation d’un portfolio

Nom des examinateurs | signature:

 

 Résultat (sur 20 points)



Name des Bewerbers:

 Bewertungskriterien
 Praktischer Eignungstest

 Umsetzung der Vorgaben

 Gestalterische Fähigkeiten

 Genauigkeit der Ausführung  

 Einhaltung des Zeitrahmens

 Kenntnisse der Arbeitsumgebung

 Kenntnisse der DTP-Programme

 Selbstständigkeit

 Verhalten während des Tests

 Motivationsgespräch

 Grafik und Kunstkenntnisse

sehr gut 
= 6

gut
= 5

befriedigend
= 4

ausreichend
= 3

mangelhaft
= 2

ungenügend
= 1

Ergebnis

 Ergebnis (von 48 möglichen Punkten)

 Ergebnis (von 12 möglichen Punkten)
                       

Gesamtergebnis (80 mögliche Punkten)

Beurteilung und Bewertung Eignungstest Portfolio vorhanden

Name der Prüfer und Unterschrift:

 Ergebnis (von 20 möglichen Punkten)


